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Périmétre : Cette politique se définit comme étant la politique Santé & Sécurité d’Eurostyle Systems Melloussa et s'applique a I'ensemble des salariés, prestataires, intérimaires et visiteurs travaillant ou intervenant sur le site.
Responsabilité :Le Directeur du site nomme le spécialiste HSE pour piloter I'amélioration continue de nos performances en matiere de santé et sécurité au travail.
Nous nous engageons a garantir un environnement de travail sr et sain pour tous, conformément a notre valeur fondamentale : "Ensemble pour une automobile belle, confortable et éco-responsable”.

Face aux risques professionnels liés a nos activités, nous nous engageons, avec l'implication de tous nos collaborateurs, travailleurs et partenaires, a déployer un systéme de management de la Santé et Sécurité au Travail efficace sur
I'ensemble de notre site.

A ce titre, nous concentrons nos efforts sur les objectifs suivants :

. Obtention de la certification ISO 45001
. Maintenir la performance d’accidentologie de 0 AT avec arrét et taux de fréquence a 0
. Atteindre 100% de formation SST pour tous les travailleurs d'ici 2026

Nous nous engageons a mettre en ceuvre dans tous nos services cette politique SST afin de :

. Identifier, évaluer, réduire et maitriser les risques professionnels

. Prévenir les accidents du travail et les maladies professionnelles

. Promouvoir une culture sécurité forte ou chaque travailleur se sent responsable

. Fournir les équipements de protection individuelle adaptés

. Maintenir les éguipements et installations en conformité avec les réglementations
. Satisfaire aux exigences légales et autres exigences

Impliquer les travailleurs et les représentants du personnel a la participation et a la consultation dans le développement, la planification, la mise en ceuvre, I'évaluation des performances et les actions d’amélioration du
systeme de management de la S&ST

. Sensibiliser et former régulierement tous les travailleurs aux bonnes pratiques SST

Nous nous engageons a revoir cette politique annuellement lors de la revue de direction et a la communiquer a toutes les parties intéressées.
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